STATUT

Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego w Lesznie

PODSTAWA PRAWNA
§1

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ze zm.),

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie

rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i

miodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow

za pobyt ich dzieci w tych placowkach (Dz. U. z 2015 r., poz. 1872 ze zm.),

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 r.

w sprawie ramowych statutow placéwek publicznych (Dz.U. 2005 nr 52 poz. 466)

NAZWA PLACOWKI | OBSZAR DZIALANIA
§2
Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Lesznie, zwany jest w dalszej czesci statutu —
MOS, jest publiczng placéwkg wychowania pozaszkolnego, dziata na rzecz dzieci
i mlodziezy szkolnej.
Organem prowadzgcym MOS jest Miasto Leszno.

MOS jest jednostkg budzetowg Miasta Leszno.

4. Administrowanie, obstuge finansowg i sprawy kadrowe prowadzi Zespot Obstugi przy

10.

Celem
1.
2.

Wydziale Edukacji Urzedu Miasta Leszna.

Nadzor pedagogiczny nad MOS sprawuje Kurator Oswiaty w Poznaniu.

MOS uzywa pieczeci w petnym brzmieniu Miedzyszkolny Osrodek Sportowy
w Lesznie i skrocie MOS.

Obszarem dziatania MOS jest miasto Leszno i Powiat Leszczynski.

Siedzibg MOS jest Leszno, al. Jana Pawta Il 10.

MOS prowadzi Srodowiskowg Plywalnie Edukacyjng w Lesznie.

MOS wspoétdziata ze szkotami, placowkami wychowania pozaszkolnego,

stowarzyszeniami i zwigzkami sportowymi.

CELE | ZADANIA MOS
§3
MOS jest :
Peiny rozwdj uzdolnien, zainteresowan sportowych oraz osobowosci wychowankow.

Przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu sportowym.



3. Umozliwianie uczestnikom zdobycie wiedzy i umiejetnosci sportowych niezbednych

do petnego uczestnictwa w wybranej dyscyplinie sportu, a takze zajecia sprzyjajgce

rozwojowi wychowankow.

4. Stwarza warunki do rozwoju psychofizycznego dzieci i mtodziezy szczegdlnie

utalentowanej w réznych dziedzinach sportu.

5. Woykorzystanie wychowawczych wartosci sportu :

1)
2)
3)
4)

5)
6)

Zadania MOS

Wspotzycia, wspotpracy i wspétodpowiedzialnosci w grupie

Obiektywnego oceniania siebie i innych

Racjonalnego planowania, organizowania i wykorzystania swojego czasu
Systematycznosci i wytrwatosci w wykonywaniu zadan i w doskonaleniu
siebie

Ekonomizacji i estetyki swoich ruchéw i dziatan

Wielu innych zachowan i postaw pomagajgcych we wiasciwym

przystosowaniu spoteczno-kulturowym.

1. Miedzyszkolny Osrodek Sportowy realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze,

sportowe i

rekreacyjne, kulturalne, opiekuncze, prozdrowotne i profilaktyczne .

2. MOS realizuje zadania wymienione ust.1 przez :

1)

2)

3)
a)
b)
c)

Prowadzenie zaje¢ wspierajgcych rozwéj dzieci , mtodziezy.
Na zlecenie organu prowadzgcego, MOS organizuje i koordynuje imprezy
sportowe na poziomie miasta, powiatu, wojewddztwa i kraju.
Organizowanie:
Leszczynskich Igrzysk Mtodziezy Szkolnej w ramach kalendarza
szkolnych imprez sportowych, masowych imprez, turniejow, wystaw,
festiwali
zaje¢ sportowo - rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy
dziatan alternatywnych wsréd dzieci i miodziezy zagrozonych

uzaleznieniem i niedostosowaniem spotecznym.

Realizowanie programoéw edukacyjnych i profilaktyczno- wychowawczych .

MOS wypracowuje najbardziej pozgdane formy pracy pozaszkolnej z wychowankami;

zgtasza innowacyjne projekty autorskie.

5. MOS moze realizowaé zadania na terenie obiektéw wtasnych — Srodowiskowa Plywalnia

Edukacyjna, a takze poza swojg siedzibg - obiektach sportowych: szkolnych, klubowych

oraz Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacii,.

6. MOS w realizacji zadan wspotpracuje z Leszczynskim Szkolnym Zwigzkiem Sportowym.



7. Formy wspotpracy z rodzinami wychowankdéw, szkotami, innymi instytucjami

i organizacjami pozarzgdowymi oraz Srodowiskiem lokalnym. Organizacja i formy

wspotdziatania osrodka z rodzicami/prawnymi opiekunami:

1.

1) Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2) Nauczyciele MOS wspdtdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania

problemow rozwojowych uczniow. Wskazujg mozliwe formy wsparcia oferowane

w MOS oraz informujg o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradniach

psychologiczno — pedagogicznych Ilub innych instytucjach swiadczacych

poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
3) Formy wspétdziatania uwzgledniajg prawo rodzicow/opiekunéw prawnych do :
a) Znajomosci celéow, zadan i zamierzen dydaktyczno
wychowawczych i profilaktycznych w MOS.

b) Znajomosci statutu MOS.

¢) Uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w danej sytuacji

pedagogiczne;j.

d) Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania

i postepdw w realizacji programu szkoleniowego.

e) Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania

i dalszego ksztatcenia swych dzieci.
f) Udziat w zyciu MOS.

4) Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek :

1. Zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia state.

ORGANY MOS
§4
Organami MOS sa:
Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Wychowankdw.

2
3.
4

DYREKTOR MOS
§5

Kieruje dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg MOS oraz reprezentuje go na

zewnatrz.
Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej oraz zarzgdzenia organu prowadzgcego.

Opracowuje projekt organizacyjny MOS.



4. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli, trenerow, instruktorow i pracownikow
niepedagogicznych.

5. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

6. Dysponuje $rodkami finansowymi MOS i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
wykorzystanie.

7. Czyni starania o pozyskanie dodatkowych srodkéw finansowych.

8. Nagradza oraz wystepuje do organdw zwierzchnich z wnioskiem w sprawie nagrod
dla pracownikéw MOS.

9. Wymierza kary porzadkowe pracownikom MOS.

10. Nawigzuje wspdtprace z placowkami oswiatowymi i organizacjami kultury fizyczne;.

11. Decyduje o wewnetrznej organizacji MOS i jego funkcjonowaniu.

12. Podejmuje decyzje o skresleniu uczestnika z listy trenujgcych na podstawie Uchwaty
Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Wychowankéw, w przypadka
okreslonych w § 24.

13. W wykonaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow,
Samorzagdem Wychowankow, rodzicami/opiekunami prawnymi i uczestnikami zajec,
organem prowadzacym i nadzorujgcym MOS.

14. W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki petni wyznaczony przez organ
prowadzgcy cztonek Rady Pedagogiczne;j.

15. Wstrzymuje wykonanie Uchwat Rady Pedagogicznej podjetych niezgodnie
z przepisami prawa i 0 swojej decyzji informuje organ prowadzacy oraz organ
nadzoru pedagogicznego.

§6

Stanowisko Dyrektora powierza i z tego stanowiska odwotuje organ prowadzgcy MOS.

RADA PEDAGOGICZNA
§7

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem placowki w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczgcych uprawiania wybranych dyscyplin sportowych, wychowania
i opieki.
2. W skitad Rady Pedagogicznej dyrektor MOS, wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placéwce
oraz instruktorzy i trenerzy.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

4. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor MOS.



5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej powinny by¢ organizowane trzy razy w roku oraz
w miare biezgcych potrzeb.
6. Zebrania Rady Pedagogicznej moga byC¢ organizowane rowniez na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego lub z inicjatywy co najmniej 1/3
cztonkow Rady Pedagogiczne;j.
7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej zgodnie
Z regulaminem Rady.
8. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie kalendarza imprez sportowych MOS

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych

w MOS,

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli MOS,

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankéw.
9. Do kompetenciji opiniujgcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) organizacja pracy MOS,

2) projekt planu finansowego MOS na rok kalendarzowy,

3) wnioski dyrektora w sprawie odznaczen, nagrod i wyréznien,
10. Do obowigzkéw Rady Pedagogicznej nalezy przygotowanie projektu Statutu Placowki
albo jego zmian.
11. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniu spraw, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczestnikow zajec, ich rodzicow
oraz pracownikéw MOS.
12. W przypadku wstrzymania przez dyrektora MOS realizacji uchwat stanowigcych, Rady
Pedagogicznej, niezwiocznie zawiadamia on o powyzszym organ sprawujgcy nadzér

pedagogiczny, ktéry w porozumieniu z organem prowadzgcym MOS sprawe rozstrzyga.

RADA RODZICOW
§8

1. Rada Rodzicow stanowi samorzadng reprezentacje ogétu rodzicow wychowankow,
podejmujaca dziatania zmierzajgce do doskonalenia statutowej dziatalno$ci MOS-u.
2. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci :

a) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania

realizacji celéw i zadan,
b) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami rzeczywistego wptywu

na dziatalnos¢ MOS-u poprzez : znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno -



wychowawczych MOS-u , uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat
swojego dziecka, wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy MOS-u.
3. Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogétu rodzicéw jest zebranie rodzicow.
4. Zebranie rodzicow wybiera sposrod siebie Rade Rodzicow
5. Wszyscy rodzice wychowankow tworzg Rade Rodzicow MOS-u.
6. Uchwaly podejmuje sie zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
regulaminowego skfadu Rady Rodzicow.
7. Uchwaly sg protokotowane w protokolarzu Rady Rodzicéw.
8. W przypadku nie respektowania uprawnien Rady Rodzicow przez dyrekcje placéwki lub
podlegtych jej pracownikéw, a takze przez Rade Pedagogiczng, Rada Rodzicow moze
ztozy¢ pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do dyrektora MOS-u oraz ma prawo
oczekiwacé wyczerpujgcej odpowiedzi.
9. W przypadku konfliktu Rady Rodzicow z innymi organami placéwki wynikajgcymi z nie
respektowania uprawnieh spotecznosci rodzicielskiej oraz nieudzielania wyczerpujgcych
odpowiedzi na ztozone zazalenia, Rada Rodzicdw ma prawo zwrdcenia sie o rozstrzygniecie
sporu do organu prowadzgcego MOS.
10. Rada Rodzicow dziata na podstawie regulaminu Rady Rodzicow, uchwalonego przez

ogélne zebranie rodzicow.

SAMORZAD WYCHOWANKOW
§9
1. W placéwce dziata samorzad wychowankéw zgodnie z art.55 ustawy o systemie oswiaty.
2. Samorzad wychowankow dziata na podstawie regulaminu ustalonego przez ogét
wychowankéw.
3. Samorzad wychowankow przystuguje prawo ztozenia wniosku 0 wyznaczenie wybranego

nauczyciela opiekunem samorzgdu.

PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW ZAJEC
§10
1. Statut MOS okre$la prawa wychowanka z uwzglednieniem w szczegdlnosci praw
zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka. Wychowanek ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w MOS zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz

psychicznej oraz ochroneg i poszanowanie jego godnosci osobistej,



3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych
dziatalnosci MOS, a takze Swiatopoglgdowych i religijnych — jesli nie narusza
tym dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny jego sukcesow,

7) pomocy w przypadku trudnosci w rozwoju swoich zainteresowan,

8) korzystania z pomieszczen MOS, sprzetu, srodkéw dydaktycznych podczas
zajec,

9) wptywania na zycie MOS przez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w MOS.

2. Wychowanek ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
a zwilaszcza dotyczgcych:
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach i w zyciu MOS,
2) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw,
nauczycieli i innych pracownikéw MOS,
3) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,
4) dbatosci o wspdine dobro, fad i porzgdek w MOS,
5) przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci, wulgarnoéci,
nietolerancji i agresji.
3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw wychowanka:
1) skargi w przypadku naruszenia praw dziecka mogg by¢ sktadane przez
samego wychowanka, jego opiekuna lub rodzica,

a. skarga moze by¢ pisemna lub ustna,w przypadku skargi pisemnej
ztozonej do dyrektora MOS, dyrektor MOS rozpatruje jg na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej i w terminie do 7 dni informuje
wnioskodawce o podjetych decyzjach,

b. sekretariat MOS prowadzi rejestr skarg i wnioskow,

2.) MOS informuje wychowankdw i ich rodzicow o trybie sktadania skarg oraz
podaje nazwy instytucji, do ktorych mozna sie odwotaé w przypadku
naruszenia praw dziecka
§11
1. Rada Pedagogiczna, opiekunowie grupy, dyrektor MOS mogg wobec wychowankow
wyrdzniajgcych sie w pracy na zajeciach, za osiggniecia w réznego rodzaju konkursach,
festiwalach, zawodach i przegladach oraz wilasciwg postawe uczniowskg stosowaé

nastepujgce nagrody:



1) pochwate na forum grupy za systematyczng prace i wtasciwg postawe,
2) pochwate wobec catej spotecznosci MOS za osiggniecia w konkursach,
festiwalach, zawodach i przeglgdach na réznym szczeblu,
3) listy pochwalne, dyplomy i nagrody rzeczowe za systematyczne uczeszczanie
na zajecia i szczegodlne osiggniecia w roznego rodzaju konkursach,
4) listy gratulacyjne do rodzicow dzieci ze szczegolnymi osiggnieciami.
2. Kary przewiduje sie dla wychowankow za:
1) nagminne, nieusprawiedliwione opuszczanie zaje¢,
2) nieprzestrzeganie norm spotecznych i zasad kultury wspétzycia w odniesieniu
do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow,
3) niszczenie mienia MOS,
4) nieprzestrzeganie innych obowigzkéow wychowanka zawartych w statucie.
3. Nie mogg byc¢ stosowane kary, ktére naruszajg nietykalnos$¢ i godnos¢ osobista.
4. Rada Pedagogiczna, opiekunowie grupy, dyrektor MOS mogg wobec wychowankow
stosowaé nastepujgce kary:
1) upomnienie przez opiekuna grupy na zajeciach za pojedyncze przypadki
niestosowania sie do regulaminu
2) nagana ustna udzielona przez dyrektora
3) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach organizowanych przez MOS, za
nieprzestrzeganie obowigzkdéw wychowanka,
4) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu dziecka,
5) wezwanie rodzicow wyzej wymienionego dziecka przez opiekuna zaje¢ lub
dyrektora MOS,
6) powiadomienie policji, kuratora sgdowego Ilub sadu dla nieletnich
w przypadkach kolizji z prawem,
7) okresowe zawieszenie w prawach uczestnika MOS,
8) zakaz wstepu na obiekty administrowane przez MOS.
5. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate upowazniajgcg dyrektora MOS do skreslenia
wychowanka z listy wychowankéw uczestniczgcych w zajeciach organizowanych przez MOS
w przypadku:
1) razgcego naruszenia Regulaminu MOS na wniosek nauczyciela,
2) ztamania prawa przez wychowanka,
3) wyczerpania innych kar regulaminowych.
5. MOS ma obowigzek poinformowania rodzicow wychowanka o zastosowanej karze
skreslenia z listy uczestnikow (usuniecia z placéwki) w formie pisemne;.

6. Tryb odwotania sie wychowanka od kary skreslenia listy uczestnikéw zajec.
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1) rodzice lub petnoletni uczestnicy zaje¢ majg prawo ztozenia pisemnego
odwotania do dyrektora MOS w ciggu 14 dni od daty zastosowania kary.

2) dyrektor jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na piSmie w ciggu 14 dni od
otrzymania odwotania po przedstawieniu i przeanalizowaniu odwotania na radzie
pedagogicznej,

3) decyzja dyrektora jest ostateczna. Moze zostaé¢ wreczona rodzicowi osobiscie
lub w formie przesyiki, pismem poleconym za potwierdzeniem odbioru przed

uptywem wyznaczonych 14 dni.

ORGANIZACJA MOS
§12

1. MOS prowadzi dziatalnos¢ w okresie catego roku kalendarzowego, jako placéwka,

w ktdrej nie sg przewidziane ferie szkolne.

2. Godziny pracy MOS ustala Rada Pedagogiczna i sg one dostosowane do potrzeb

srodowiska i mogg by¢ korygowane w trakcie roku szkolnego.

3. Zajecia prowadzone sg w dni robocze i wolne od pracy.

MOS prowadzi state formy pracy, organizuje imprezy o charakterze masowym oraz
imprezy cykliczne i okoliczno$ciowe.
§13

1. Szczegdtowg organizacje zaje¢ w MOS w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji opracowany przez Dyrektora najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku na

podstawie planu finansowego.

2. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie:

1) nazwy pracowni MOS,

2) nazwe i liczbe grup ¢éwiczebnych,
3) liczbe uczestnikow,
4) liczbe pracownikow pedagogicznych, administracyjnych i obstugi,

liczbe godzin przydzielonych kazdemu pracownikowi.
Arkusz organizacyjny MOS na kazdy rok zatwierdza organ prowadzacy placéwke.
MQOS zatrudnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych.
Dziatalno$¢ MOS moze by¢ uzupetniona swiadczeniami wolontariuszy.
MOS prowadzi zajecia sportowo-rekreacyjne, nauke ptywania klas IV oraz szkotki
ptywackie.
MOS korzysta z sal i obiektow szkdt, obiektow sportowych Miasta Leszna — nieodptatnie.
Zajecia z wychowankami MOS prowadzg nauczyciele — w uzasadnionych przypadkach

zajecia mogg prowadzi¢ inne osoby np. instruktorzy, trenerzy.



9. Zasady =zatrudniania i wynagradzania nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych
okreslajg odrebne przepisy.
§14
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest grupa c¢wiczebna ziozona z dzieci
i mtodziezy — uczniow szkét Miasta Leszna, ktdrzy wykonujg zadania:
a) grupe ¢wiczebng tworzy nie wiecej niz 26 wychowankéw,
b) na zajeciach ptywania grupa nie powinna liczy¢ wiecej niz 15
0sob.
5) Tygodniowy wymiar zaje¢ w statych formach moze wynosi¢ do 18 godzin.
6) Godzina zaje¢ w statych formach wynosi 45 minut bezposredniej pracy
z uczestnikami.
§ 15
Dla realizacji celéw i zadan statutowych, MOS korzysta z obiektéw Srodowiskowej Ptywalni
Edukacyjnej, Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji oraz z obiektéw sportowych szkét

i placowek oswiatowo — wychowawczych w Lesznie.

KADRA MOS

§ 16

Nauczyciel, trener bgdz instruktor zobowigzani sa:
1. Troszczy¢ sie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczestnikéw.

Dbaé o powierzong baze i sprzet sportowy.
Kierowac przebiegiem procesu szkolenia.
Brac udziat w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j.
Wypetnia¢ obowigzki zawarte w Karcie Nauczyciela i Statucie MOS.
Rzetelnie przygotowac sie do zajec.
Stosowac ciekawe i urozmaicone metody i formy pracy.

Brac¢ udziat w zawodach.

© ©® N o g bk~ 0D

Prowadzi¢ na biezgco dokumentacje obowigzujgcg w MOS.
10. Wspotpracowacé z rodzicami/opiekunami prawnymi.
11. Prowadzacy powinien posiadac kwalifikacje do prowadzenia zajec.
§17
Nauczyciele, trenerzy badz instruktorzy majg prawo:
1. Podejmowac decyzje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych i $rodkéw
dydaktycznych stosowanych w czasie zaje¢.
2. Whnioskowac w sprawie nagrdd i kar regulaminowych dla swoich wychowankéw.
3. Korzystaé z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zgodnie z jego

regulaminem.
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§ 18
Obowigzki i uprawnienia pracownikow niepedagogicznych i obstugi MOS regulujg odrebne

przepisy.

WYCHOWANKOWIE MOS
§ 19

1.Wychowankami MOS sg dzieci i mitodziez szkoét podstawowych, gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych.
2. Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez MOS jest dobrowolne.
3. Wychowankowie szczegdlnie uzdolnieni biorg udziat w rozgrywkach na poziomie
Leszczynskich Igrzysk Mtodziezy Szkolnej.
4. MOS prowadzi zajecia sportowo-rekreacyjne, nauke ptywania klas IV oraz szkofki
ptywackie.
5. Zajecia w sekcjach MOS prowadzone sg dla wychowankéw o réznym poziomie
zaawansowania w danej dyscyplinie sportowej (poczatkujgcy, s$redniozaawansowani

I zaawansowani)

§ 20
1.Nabor do sekcji MOS prowadzony jest w okresie catego roku przez osoby prowadzgce
zajecia.
2.Zasady naboru wychowankow:
1) uczestnictwo jest dobrowolne,
2) kandydat na uczestnika winien dostarczy¢ pisemng zgode obojga

rodzicow/opiekunéw prawnych na uczestnictwo w sekciji.

§21
Wychowanek zobowigzany jest do:
1. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach, zawodach i obowigzkach
sportowych.
2. Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw MOS.
3. Odpowiedzialnosci za witasne zycie, zdrowie, higiene i rozwo;.
4. Dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzgdek w MOS.

5. Przestrzeganie regulaminu obiektéw sportowych.

§ 22

Wychowanek ma prawo do:
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Zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.
Dobrowolnego uczestnictwa w zajeciach.

Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentu.

P w0 NP

Wiasciwego zorganizowania procesu szkoleniowego, zgodnie z zasadami higieny

i bezpieczenstwa.

5. Swobodnego wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczgcych dziatalnosci
MOS, a takze swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych
0sob.

6. Uczestnictwa w zajeciach, imprezach sportowych i szkoleniach organizowanych przez
MOS.

7. Otrzymania sprzetu sportowego w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

8. Korzystania z pomieszczen MOS.

9. Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w MOS zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bagdz psychicznej oraz
poszanowania jego godnosci.

10. Wychowankiem statym MOS jest osoba, ktéra bierze systematyczny udziat
w zajeciach w formach statych zapisanych w projekcie organizacyjnym MOS.

11. Informacji o dziatalno$ci MOS-u.

12. Zgtaszac dyrektorowi, nauczycielom, trenerom i instruktorom wnioskéw i postulatow
dotyczacych wszystkich spraw ucznidw i byé poinformowanym o sposobie ich
zafatwienia.

13. Do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz rzetelnych sposobdéw kontroli

postepoéw w nauce i zajeciach sportowych.

14. Odwotac sie od wymierzonej kary.

§ 23
Nagrody i kary wobec wychowankow:

1. Nagrody:
1) pochwata stowna,
2) list pochwalny dla rodzicow/opiekunéw prawnych lub szkoty,
3) nagrody rzeczowe,
4) przydziat sprzetu sportowego.

2. Kary:
1) nagana stowna,
2) upomnienie pisemne do rodzicéw/opiekunéw prawnych lub szkoty,
3) zawieszenie w prawach wychowanka,

4) skreslenie z listy wychowankow.
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§24

Skreslenie z listy wychowankéw moze nastgpic za:

1.

nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ na zajeciach przez okres wiecej niz jeden miesiac,

2. ciezkie naruszenie regulaminu obiektu, na ktérym odbywajg sie zajecia,

3. zte wyniki w nauce.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25

MOS moze posiada¢ wtasny sztandar, godto.

§ 26
Przy MOS mogqg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje , wspomagajgce dziatalnos¢
placowki, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrod uczestnikdw zajec oraz
rozszerzanie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j.
Zgode na podijecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje , o ktérych mowa
w ust.1, wyraza dyrektor MOS.
W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor MOS informuje
pracownikéw o istotnych sprawach placéwki w formie pisemnych komunikatéw.
Wszyscy pracownicy MOS zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania sie
z komunikatami dyrektora oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich
polecen.
Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwyktg wigkszos$cig

gtoséw przy obecnosci, co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.

6. Zmiany w statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy
placowki.
7. Osrodek uzywa pieczeci i stempli urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 27
Traci moc statut z dnia 16 listopada 2015 r.
§ 28

Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 10.04.2018r.

Leszno, 10 kwietnia 2018 r.

Za Rade Pedagogiczng
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